
桥西区红十字会 

关于 2018 年应急救援、卫生救护培训项目 

绩效评价自评报告 

 

为进一步加强和规范财政专项资金的管理，按照“科学

性、规范性、客观性和公正性”的原则，对 2018 年应急救

援、卫生救护项目实施了绩效评价，形成本评价报告。 

一、项目基本情况 

（一）、项目概况 

建立红十字应急救护培训长效机制，充分发挥红十字会

在公众参与的应急救护培训中的主体作用，抓好师资队伍和

救护员培训以及应急救护知识普及，采取政府购买社会服务

等方式，积极推动红十字救护培训进社区、进学校、进企业、

进机关。 

（二）、项目实施依据 

根据《中华人民共和国红十字会法》、《国务院关于促进

红十字事业发展的意见 》（国发［2012］25 号文件）、《河北

省人民政府关于支持红十字事业发展若干意见》（冀

{2005}78 号）、《石家庄市人民政府办公厅关于加快红十字事

业发展的通知》（石政办{2015}132 号）等有关应急救援、卫

生救护等配套文件精神，制定实施了桥西区应急救援、卫生

救护培训项目。 



（三）、项目预期绩效目标 

积极推动红十字救护培训，加强我区红十字应急救护师

资队伍建设，承担应急救护知识普及和培训救护员任务,提

高红十字救护员占从业人员比例以及应急救护知识在人民

群众中的普及率;开展高校大学生应急救护培训，进一步加

强和推动大学生应急救护培训工作。推进应急救护培训"五

进"工作。积极参加总会应急救护大赛。 

二、 绩效评价工作情况 

收到《关于开展 2018 年度财政专项资金部门绩效自我

评价工作的通知》后，我会高度重视，立即成立了项目绩效

评价工作组，经过审慎研究讨论，制定绩效评价工作方案，

明确绩效评价指标体系和评价方法。 

三、 项目执行及绩效实现情况 

项目经费严格按照“国库统管、分账核算、直接补助、

到户到人”的原则进行管理，项目部门、单位无截留、挤占

和挪用情况。 

应急救援、卫生救护项目专项资金 2 万元，由区财政全

额拨付。资金到位率 100%，按照用款计划拨付。截止 2018

年 12 月 31 日，项目支出 2万元，资金使用率 100%。资金使

用情况与项目内容一致。 

我区应急救援、卫生救护培训工作深入开展，有效巩固

了救护师资队伍，促进了应急救护知识的普及。2018 年，共



有 300 名人员参加初级卫生救护培训，通过考核取得了红十

字急救员证书，其中包括：100 名桥西区各机关事业单位职

工、100 名河北工程技术学院大学生和 100 名城管局职工。

项目通过开展救护培训，培养了一批急救员，能够在突发事

件的第一时间出手施救，提升了桥西区职工居民的应急与互

救能力，并使红十字精神得到了传播。 

四、项目综合评价结论和评价等级 

根据奖励扶助项目执行情况和绩效情况，2018 年我会应

急救援、卫生救护绩效评价为优秀。 

五、存在的主要问题及改进建议 

桥西区红十字会人手不足，项目经费不足，救护培训师

资队伍人员有限，不能全面开展全民救护培训工作。希望财

政加大经费投入，加大培训力度，扩大培训覆盖面，提高应

急救护培训工作的力度和深度，不断提高认识，落实工作责

任，确保培训质量，确保红十字事业良性发展。 

六、 评价工作组人员名单及签字 

姓名 职务 签字 备注 

于景新 常务副会长   

耿惠君 秘书长   

高春婷 科员   

 


